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УКРАЇНА
КАЛУСЬКА  МІСЬКА  РАДА
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(сорок третя позачергова сесія  шостого  демократичного  скликання)


      


     РІШЕННЯ



  
від  16.07.2013   № 2041
Про  уточнення   бюджету  

міста Калуша на  2013 рік.
Керуючись Бюджетним кодексом України, враховуючи рішення сесії обласної ради «Про внесення змін до обласного бюджету на 2013 рік» від 21.06.2013р. № 954-22/2013, рішення виконавчого комітету Калуської міської ради «про виділення коштів з резервного фонду бюджету» № 144 від 06.06.2013р., протоколів постійної комісії з питань  соціально-економічного розвитку, планування бюджету Калуської міської ради від 02.07.2013р.,від 10.07.2013 року та клопотань головних розпорядників коштів, ст.26 Закону України „Про місцеве самоврядування”, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни у доходи міського бюджету:

по загальному фонду


Ввести код 41020600 «Додаткова дотація на вирівнювання фінансової  забезпеченості місцевих бюджетів» - 500 000 грн.
по спеціальному фонду


По коду 18050000 «Єдиний податок» цифру «6 226 700» замінити на цифру «6 972 700».
2.  Внести зміни у видатки міського бюджету: 
по загальному фонду

по галузі «Органи місцевого самоврядування»

Збільшити видатки на оплату праці за рахунок коштів додаткової дотації з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів в сумі 111 900 грн. та за рахунок передачі коштів із спеціального фонду до загального фонду в сумі 700 000грн., а саме по:
Міськвиконком

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	217 000 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	48 600 грн.


Управління освіти

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	60 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»






      
	22 500 грн.

1 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Управління в справах сім’ї , молоді, фізичної культури і спорту

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	26 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	6 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Управління праці та соціального захисту населення

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	75 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	11 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Служба в справах дітей

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	26 600 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	8 700 грн.
	
	
	11 000 грн.


Управління житлово-комунального господарства

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	70 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	32 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Фонд комунальної власності територіальної громади

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	16 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	7 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Управління з питань надзвичайних ситуацій 

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	42 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	6 500 грн.
	
	
	11 000 грн.


Управління економічного розвитку міста

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	18 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	10 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


Фінансове управління

Збільшити видатки по:

	КЕКВ 2111 «Оплата праці»

	80 000 грн.
	
	
	30 200 грн.

	КЕКВ 2120 «Нарахування на зарплату»
	29 000 грн.
	
	
	11 000 грн.


по галузі «Освіта»

По головному розпоряднику коштів управлінню освіти збільшити видатки по: 

КФК 070201 «Загальноосвітні школи»

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»



        9 000 грн.

КФК 070701 «Заклади післядипломної освіти»

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»



      30 000 грн.

КФК 070805 «Групи централізованого господарського обслуговування»

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»



        1 000 грн.

Зменшити видатки по:

КФК 070201 «Загальноосвітні школи»

КЕКВ 2210 «Предмети,матеріали,обладнання та інвентар»
       41 000 грн.

по галузі «Охорона здоров’я»

Зменшити видатки по:

КФК 080300 «Поліклініки і амбулаторії»

КЕКВ 2220 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»                60 000 грн. 

КФК 080500 «Стоматологічні поліклініки»

КЕКВ 2111 «Оплата праці»





       97 200 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                                    
       28 700 грн.

КЕКВ 2210 «Предмети,матеріали,обладнання та інвентар»
         3 300 грн.

КЕКВ 2240 «Оплата послуг (крім комунальних»


         5 500 грн.

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»



         1 100 грн.

КЕКВ 2273 «Оплата електроенергії»




         2 000 грн.

Збільшити видатки по:

КФК 081002«Інші заходи по охороні здоров’я» (Пільгові медикаменти по міській поліклініці)

КЕКВ 2730 «Інші виплати населенню» 



      60 000 грн. 

 по галузі «Житлово-комунальне господарство»


Зменшити видатки по:

КФК 100203«Благоустрій міст…» 

КЕКВ 2210 «Предмети,матеріали,обладнання та інвентар»
      50 000 грн. 

по галузі «Культура і мистецтво»

Збільшити видатки на оплату праці за рахунок коштів додаткової дотації з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів в сумі 220 400 грн., а 

саме по:

КФК 110201 «Бібліотеки»


КЕКВ 2111 «Оплата праці»





      95 700 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                                    
      27 000 грн.

КФК 110204 «Палаци і будинки культури»

КЕКВ 2111 «Оплата праці»





      71 700 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                                              26 000 грн.

по галузі «Засоби масової інформації»


Збільшити видатки по КФК 120201 «Періодичні видання(газети та журнали)» 

КЕКВ 2610 «Субсидії та поточні трансферти підприємствам»
     30 000 грн.

по галузі «Фізична культура і спорт»

Збільшити видатки на оплату праці за рахунок коштів додаткової дотації з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів в сумі 167 700 грн. а саме по:

КФК 130107 «Утримання дитячо-юнацьких спортивних шкіл» (ДЮСШ «Сокіл»)

КЕКВ 2111 «Оплата праці»





      90 000 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                                     
      32 700 грн.

КФК 130115 «Центри «Спорт для всіх» та заходи з фізичної культури»

КЕКВ 2111 «Оплата праці»





      33 000 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                                    
      12 000 грн.

по галузі «Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха»

По головному розпоряднику коштів управлінню з питань надзвичайних ситуацій спрямувати кошти резервного фонду міського бюджету  по:

КФК 210105 «Видатки на запобігання та ліквідацію надзвичайних ситуацій

 та наслідків стихійного лиха»

КЕКВ 2210 «Предмети , матеріали, обладнання та інвентар»
     20 000 грн.

 по галузі «Видатки не віднесені до основних груп»

По головному розпоряднику коштів фінансовому управлінню зменшити видатки по :

КФК 250102 «Резервний фонд»

КЕКВ 9000 «Нерозподілені видатки»




     20 000 грн.

Зменшити видатки по головному розпоряднику коштів виконавчому комітету калуської міської ради по КФК 250404 «Інші видатки» (програма місцевого самоврядування)


	КЕКВ 2240 «Оплата послуг(крім комунальних)»

	30 000 грн.


Збільшити видатки по головному розпоряднику коштів ЦРЛ по КФК 250404 «Інші видатки» (погашення заборгованості ортопедичного лікувального відділення стоматологічної поліклініки)


КЕКВ 2111 «Оплата праці»





       97 200 грн.

КЕКВ 2120 «Нарахуванна на зарплату»                        

       28 700 грн.

КЕКВ 2240 «Оплата послуг (крім комунальних»


         6 300 грн.

КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження»



         4 500 грн.

КЕКВ 2274 «Оплата природного газу»




         1 100 грн.

по спеціальному фонду


По головному розпоряднику коштів УЖКГ:

 Зменшити видатки по:

КФК 150101 «Капітальні вкладення»

КЕКВ 3132 «Капітальний ремонт інших об’єктів»                                   50 000 грн.


По головному розпоряднику коштів МВК:


Збільшити видатки по:


КФК 180409 «Внески органів вклади у статутні капітали

                                     суб’єктів підприємницької діяльності»

КЕКВ 3210 «Капітальні трансферти підприємствам»                             50 000 грн.

в тому числі:
КП «Калуський муніципальний ринок»

Ввести КФК 100203 «Благоустрій…»

КЕКВ 3110 «Придбання обладнання довгострокового користування»  50 000 грн.


По головному розпоряднику коштів КЗ «Центральна районна лікарня»:


Зменшити видатки (за рахунок передачі коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку) по:


КФК 80101 «Лікарні:

КЕКВ 3110 «Придбання обладнання довгострокового користування»    700 000 грн.

Збільшивши вищевказані видатки на 700 000 грн. за рахунок збільшення плану поступлень до бюджету доходів по єдиному податку.

По головному розпоряднику коштів управлінню освіти:

Збільшити видатки по:

КФК 150101 «Капітальні вкладення»

КЕКВ 3132 «Капітальний ремонт інших об’єктів»                                      46 000 грн.

3. Зменшити профіцит загального фонду міського бюджету в сумі 650 000 грн. напрямком використання якого було визначено передачу коштів із загального фонду до бюджету розвитку спеціального фонду і відповідно зменшити дефіцит спеціального фонду міського бюджету, джерелом покриття якого було надходження коштів із загального фонду до бюджету розвитку спеціального фонду. Відповідно внести зміни у додаток № 2 «Джерела фінансування міського бюджету на 2013 рік» до рішення сесії № 1813 від 26.03.2013р. «Про внесення змін до бюджету м. Калуша на 2013 рік»  згідно додатку № 1 до даного рішення.

4. Внести зміни в додаток 6 «Перелік об’єктів, видатки на які в 2013 році будуть проводитися за рахунок коштів спеціального фонду (бюджету розвитку)» згідно додатку № 2 до даного рішення.

5. Фінансовому управлінню міської ради (М.Семенюк) внести відповідні уточнення у бюджетні призначення головних розпорядників коштів міського бюджету за функціональною та економічною ознаками.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціально-економічного розвитку, планування бюджету, фінансів.

Міський голова                                                            Ігор Насалик
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